I3A SACHSEN

UNIVERSITY OF COO

PERATIVE EDUCATION

Studiengang 'Automobil- und Mobilitditsmanagement'
Matrikel 2022

Version 4.0
Studienablaufplan
2 5 &
3 3 B
1 g 2 o 5 % z E" z e
] e 5% | 283
Modulcode SRy g £ 2 < . 2 LE T2 é gg
£ z B s g g PEE |8Esc
Modul Lerninhalte Lvs PL PL Lvs PL Lvs PL Lvs PL Lvs PL
Pfli dule im dl eich "Wir
[4AM-MATHE-10 60 K 60 90 150 5 K 120 100%
[4AM-ABWL-12 i 90 90 20 110 B
70 K 70 30 100 K 180 100%
[4AM-EXREC-23 Externes Rechnungswesen Grundlagen der Finanzbuchhaltung 70 70 20 50 140 B
i und Jahresab: 40 K 40 30 70 K 180 100%
[4AM-INREC-40 Internes Rechnungswesen Kosten- und Leistungsrechnung 110 K 110 70 180 6 K 120 100%
4AM-UPO-56 [ hrung, und Controlling Per 50 K 50 10 60 K 90 50%
Unter 30 30 30 60 7
Controlling 60 K 60 30 90 K 90 50%
[4AM-RECHT-50 Wirtschaftsrecht 70 K 70 50 30 150 5 K 120 100%
4AM-INMOB-56 i ilita und 50 50 40 90 B
50 K 50 40 90 K 120 100%
i dule im dl eich i i
[4AM-ITGRD-10 der 80 K 80 70 150 5 K 120 100%
[4AM-KONS-12 Konstruktionslehre und CAD und CAD 40 K 40 20 30 90 o K 60 40%
CAD und additive Fertigung 40 PC 40 50 90 PC 90 60%
[4AM-DATBA-20 Datenmanagement 90 K 90 90 180 6 K 120 100%
[4AM-INKOM-30 von ions- und 90 K 90 90 180 6 K 120 100%
[4AM-FHZKO-30 Fahrphysikalische Grundlagen, Fahrzeugkonzepte und -strukturen 80 K 80 70 150 5 K 120 100%
[4AM-ITMAN-40 Organisation und IT 80 PC 80 70 150 5 PC 120 100%
[4AM-FAHKO-45 Fahrzeugkomponenten Antriebstechnik und Kraftibertragung 50 50 20 30 100 R
Fahrwerks- und Karosserietechnik 40 K 40 10 50 K 120 100%
4AM-ELO-45 Fahrzeugelektrik und -elektronik 40 40 40 80 R
30 K 30 40 70 K 120 100%
[4AM-INFO-60 Informationstechnologie im Service 70 K 70 50 120 4 K 90 100%
i dule im Bereich i ich" ills und d
4AM-WISAR-10 filr wi iches Arbeiten 80 PC 80 20 50 150 5 PC 120 100%
[4AM-PROMA-12 Projektmanagement Design Thinking 30 PR 30 30 10 70 R PR 30 50%
j 40 PC 40 40 80 PC 60 50%
[4AM-MARKT-23 istik und 70 70 20 40 130 B
30 K 30 50 80 K 180 100%
[4AM-AHMAN-30 Autohausmanagement 50 PR 50 10 30 90 R PR 20 30%
60 K 60 30 90 K 120 70%
[4AM-ENGL-34 Wirtschaftsenglisch 40 40 10 10 60 R
40 I MF 40 80 120 MF 30 100%
[4AM-SOFTS-45 Soft skills 50 50 30 10 90 R
30 | MF 30 60 90 MF 30 100%
[4AM-MOMA-56 Mobilitatsmanagement 30 30 10 30 70 R
80 K 80 30 110 K 120 100%
4AM-QUALI-60 Qualititsmanagement 60 K 60 90 150 5 K 120 100%
Wahlpflichtmodule (es ist ein Modul wahlbar)
[4AM-DISEN-56 Fachenglisch 50 50 30 80 s
20 MF 20 30 70 MF 30 100%
4AM-DISMF-56 ilitat der Zukunft - und Statistik 50 50 30 80 R
40 K 40 30 70 K 120 100%
4AM-DISTM-56 Digitale Transformation und Mobili 50 50 30 80 R
40 K 40 30 70 K 120 100%
4AM-DISAB-56 und 50 50 30 80 R
20 K 40 30 70 K 120 100%
[Praxismodule
4AM-PRAX1-12 Aufgaben und Prozessen des Unternehmens, Verkauf und Service 180 180 180 12
180 | PA 180 180 PA 30 100%
4AM-PRAX2-34 Verkauf, Lager, IT-Abteilung und 180 180 180
100 | PA 100 100 12 PA 30 60%
80 | Vert 80 80 Vert 30 40%
[4AM-PRAX3-50 Mo konzepte, Qualitatsmanagement, Personalwesen und Verwaltung 180 | PR 180 180 6 PR 20 100%
Bachelor-The:
||4AM-THESI-60 Bachelorarbeit T [ 220 7 B | 210 [ 20 T g et ] 50 70% |
I | 60 vert | 60 I s | [ vert | 45 I 30% |
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Bachelor_Thesis
Diplomarbeit

European Credit Transfer and Accumulation
System
Eigenverantwortliches Lernen
Klausuren
Konstruktionsentwurf
Laborausarbeitung
Lehrveranstaltungsstunden
Mindliches_Fachgesprach
Mindliche_Prifung
Projektarbeit

PC_Klausur
Programmentwurf
Prifungsleistung
Praktische_Priifung
Prasentation
Reflektionsbericht
Seminararbeit

Verteidigung

sind max. Werte, genaue Angaben siehe
Modulbeschreibung




